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PENGUMUMAN 

             Nomor :  810 / 7503 

 

TENTANG 

PENGADAAN PEGAWAI PEMERINTAH DENGAN PERJANJIAN KERJA (PPPK)  

TENAGA KESEHATAN DI LINGKUNGAN PEMERINTAH DAERAH  

DAERAH ISTIMEWA YOGYAKARTA FORMASI TAHUN 2023 

 

Pemerintah Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta membuka lowongan 106 (Seratus Enam) 

formasi PPPK Tenaga Kesehatan (formasi sebagaimana lampiran), dengan ketentuan sebagai 

berikut : 

 

I. DASAR HUKUM 

Pelaksanaan pengadaan PPPK Tenaga Kesehatan Pemerintah Daerah Daerah Istimewa 

Yogyakarta Formasi Tahun 2023 berpedoman pada:  

1. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan  Reformasi Birokrasi Nomor  

14 Tahun 2023 tentang Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja untuk 

Jabatan Fungsional.  

2. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan  Reformasi Birokrasi Nomor  

545 Tahun 2023 tentang Penetapan Kebutuhan Pegawai Aparatur Sipil Negara di 

Lingkungan Pemerintah Provinsi Tahun Anggaran 2023. 

3. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan  Reformasi Birokrasi Nomor  

648 Tahun 2023 tentang Mekanisme Seleksi Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian 

Kerja untuk Jabatan Fungsional. 

4. Keputusan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan  Reformasi Birokrasi Nomor  

654 Tahun 2023 tentang Persyaratan Surat Tanda Registrasi Untuk Melamar Pada 

Jabatan Fungsional Kesehatan Dalam Pengadaan Pegawai Pemerintah dengan 

Perjanjian Kerja Tahun Anggaran 2023. 

5. Surat Edaran Direktur Jenderal Tenaga Kesehatan Nomor PT.01.03/F/1365/2023 

tentang Persyaratan Kualifikasi Pendidikan dan Surat Tanda Registrasi Dalam Rangka 

Pengadaan Pegawai Pemerintah Dengan Perjanjian Kerja Jabatan Fungsional 

Kesehatan Tahun 2023. 

B 



6. Surat  Plt. Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 8871/B-KS.04.01/SD/K/2023 

Tanggal 16 September 2023 tentang Perubahan Jadwal Penerimaan PPPK Tahun  

Anggaran 2023. 

 

II. JENIS KEBUTUHAN FORMASI 

Jenis kebutuhan PPPK TA 2023 meliputi :  

1. Formasi kebutuhan Khusus, dengan kriteria pelamar : 

a. eks Tenaga Honorer Kategori II (eks THK-II) Pemda DIY yang terdaftar dalam 

database BKN dan melamar pada instansi di Pemda DIY saat mendaftar;dan 

b. tenaga Non ASN Pemda DIY yang melamar di instansi Pemda DIY saat 

mendaftar dan memiliki pengalaman kerja paling sedikit 2 (dua) tahun secara 

terus menerus di instansi Pemda DIY. 

2. Formasi Kebutuhan Umum, yaitu pelamar di luar dari kriteria angka 1.  

 

III. PERSYARATAN PELAMAR  

1. Persyaratan Wajib  

a. warga Negara Indonesia, usia paling rendah 20 (dua puluh) tahun dan paling tinggi 

1 (satu) tahun sebelum batas usia tertentu pada jabatan yang akan dilamar sesuai 

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan;  

b. tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan 

yang sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana 

dengan pidana penjara 2 (dua) tahun atau lebih;  

c. tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau tidak 

dengan hormat sebagai Pegawai Negeri Sipil, PPPK, Prajurit Tentara Nasional 

Indonesia, anggota Kepolisian Negara Republik Indonesia, atau diberhentikan 

tidak dengan hormat sebagai pegawai swasta;  

d. tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis;  

e. memiliki kualifikasi pendidikan sesuai dengan persyaratan jabatan, dengan 

ketentuan untuk formasi kebutuhan umum Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal 

(tiga koma dua lima);  

f. memiliki kompetensi yang dibuktikan dengan sertifikasi keahlian tertentu yang 

masih berlaku dari lembaga profesi yang berwenang untuk jabatan yang 

mempersyaratkan;  

g. sehat jasmani dan rohani sesuai dengan persyaratan jabatan yang dilamar; 

h. selain ketentuan huruf a-g, pelamar harus memenuhi ketentuan sebagai berikut : 

1) tidak berkedudukan sebagai calon PNS, PNS, calon PPPK, PPPK, prajurit 

Tentara Nasional Indonesia, atau anggota Kepolisian Negara Republik 

Indonesia;  

2) tidak pernah melakukan dan/atau terlibat tindakan pelanggaran seleksi dalam 

3 (tiga) periode seleksi calon ASN sebelumnya;  

3) tidak berstatus sebagai peserta lulus seleksi calon ASN yang sedang dalam 

proses pengusulan penetapan NIP/NI PPPK; dan  



4) memiliki pengalaman di bidang kerja yang relevan dengan jabatan fungsional 

yang dilamar pada saat pendaftaran paling singkat 2 (dua) tahun dibuktikan 

dengan surat keterangan bekerja yang ditandatangani oleh pimpinan unit 

kerja sebagai berikut : 

a) bagi eks Tenaga Honorer Kategori II (eks THK-II) Pemda DIY dan tenaga 

Non ASN Pemda DIY dibuktikan dengan surat pengalaman kerja yang 

ditandatangani kepala instansi tempat bekerja. 

b) pelamar formasi kebutuhan umum dibuktikan dengan surat pengalaman 

kerja  yang ditandatangani Kepala Instansi/pejabat yang membidangi 

sumberdaya manusia tempat bekerja). 

i. pelamar yang melamar pada formasi kebutuhan umum disabilitas : 

1) wajib menyatakan bahwa yang bersangkutan merupakan penyandang 

disabilitas pada saat melamar di SSCASN;  

2) harus melampirkan surat keterangan dari dokter rumah sakit 

pemerintah/puskesmas yang menerangkan jenis dan derajat 

kedisabilitasannya;dan 

3) harus menyampaikan video singkat yang menunjukkan kegiatan sehari-hari 

dalam menjalankan aktivitas sesuai jabatan yang akan dilamar. 

2. Persyaratan wajib tambahan Surat Tanda Registrasi (STR) yang dipersyaratkan pada 

masing-masing formasi dan kualifikasi pendidikan sebagaimana dalam lampiran. 

 

III. JADWAL SELEKSI  

No Kegiatan Jadwal 

1.  Pengumuman Seleksi 19 September 2023 

2.  Pendaftaran Seleksi 20 September- 9 Oktober 2023 

3.  Seleksi Administrasi 20 September- 12 Oktober 2023 

4.  Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 13-16 Oktober 2023 

Ket : Jadwal bisa berubah sesuai kebijakan dari Panselnas 

 

IV. DOKUMEN PERSYARATAN   

1. Pasfoto formal terbaru berlatar belakang berwarna merah. *) 

2. Kartu Tanda Penduduk/Surat Keterangan dari DUKCAPIL/Bukti Identitas 

Kependudukan lainnya. *) 

3. Surat Pernyataan yang sudah ditandatangani dan dibubuhi meterai 10.000.*) (Format 

Terlampir). 

4. Surat Lamaran yang sudah ditandatangani dan dibubuhi meterai 10.000.*) (Format 

Terlampir). 

5. Ijazah dan transkrip nilai akademik asli. *)   

6. Surat Keterangan telah bekerja paling sedikit 2 (dua) tahun.*) (Format Terlampir)  

7. Surat keterangan sehat tertanggal September 2023 dari fasilitas kesehatan 

pemerintah/swasta. (optional jika diminta oleh aplikasi SSCASN). 



8. Bagi pelamar penyandang disabilitas wajib mengunggah: 1). surat keterangan 

penyandang disabilitas dari Rumah Sakit/Pusat Kesehatan Masyarakat milik 

Pemerintah; dan 2). video singkat melakukan kegiatan sehari-hari dalam menjalankan 

tugas. *) 

9. Dokumen wajib tambahan Surat Tanda Registrasi (STR) jika dipersyaratkan pada 

masing-masing formasi dan kualifikasi pendidikan.*)  

Ket : tanda *) menandakan dokumen wajib 

 

V. TATACARA PENDAFTARAN 

1. Pendaftaran Akun 

• pelamar mengakses Portal SSCASN di https://daftar-sscasn.bkn.go.id; 

• klik buat akun; 

• klik Allow untuk mengizinkan penggunaan kamera; 

• pengecekan identitas; 

• melengkapi data; 

• pengecekan ulang data; 

• pendaftaran Selesai; 

• cetak kartu informasi akun. 

2. Pengisian Biodata 

3. Pemilihan Jenis Formasi  

4. Mendaftar Formasi 

5. Unggah Dokumen 

6. Resume 

7. Cetak Kartu Pendaftaran CASN 

Ket : petunjuk lebih detil dapat dilihat pada portal https://sscasn.bkn.go.id 

 

VI. SELEKSI ADMINISTRASI  

1. Seleksi administrasi dilakukan untuk mencocokkan persyaratan administrasi dan 

kualifikasi dengan dokumen pelamaran.  

2. Dalam hal dokumen pelamaran tidak memenuhi persyaratan administrasi, pelamar 

dinyatakan tidak lulus seleksi administrasi.  

3. Seleksi administrasi bagi penyandang disabilitas dilakukan untuk memastikan 

kesesuaian antara kebutuhan kompetensi dan syarat jabatan yang dibutuhkan dengan 

jenis dan derajat kedisabilitasan melalui pemeriksaan dokumen dan persyaratan 

khusus lain.  

4. Pelamar yang lulus seleksi administrasi mengikuti seleksi kompetensi. 

 

VII. LAIN-LAIN 

1. Deskripsi pekerjaan, perkiraan gaji dan tunjangan, kebutuhan keahlian/skill masing-

masing formasi dapat dilihat http://sscasn.bkn.go.id. 

2. Penggunaan e-meterai mengikuti kebijakan Panselnas, tutorial pembelian dan 

pembubuhan e-meterai melalui https://www.youtube.com/watch?v=BiIEWpV6Ets 

http://sscasn.bkn.go.id/


3. Pelamar harus membaca dengan cermat pengumuman, memenuhi semua

persyaratan dan melakukan pendaftaran sesuai dengan tata cara dalam

http://sscasn. bkn. go, id.

4. Panitia tidak bertanggungjawab terhadap dokumen unggah yang tidak dapat dibaca

dengan jelas dan/atau data tidak sesuai dengan dokumen yang diunggah. Hal

tersebut dapat mengakibatkan peserta tidak lulus administrasi dan merupakan

kelalaian peserta.

5. Pemerintah Daerah DIY tidak bertanggung jawab atas pungutan atau tawaran berupa

apapun dari oknum-oknum yang mengatasnamakan Tim Pengadaan PPPK Tenaga

Kesehatan Tahun 2023, sehingga Peserta diharapkan tidak melayani tawaran untuk

mempermudah penerimaan sebagai ASN Tahun 2023.

6. Untuk mengikuti seluruh seleksi PPPK Tenaga Kesehatan Tahun 2023, para pelamar

TIDAK DIPUNGUT BIAYA apapun.

7. Keputusan Tim Panitia Seleksi PPPK Tenaga Kesehatan Tahun 2023 tidak dapat

diganggu gugat dan bersifat mutlak.

8. lnformasi seleksi PPPK Tenaga Kesehatan Pemerintah Daerah DIY Tahun 2023,

melalui.

a. https://helpdesk-sscasn.bkn.go.id/

b. Call center BKD DlY, Whatsapp No 085876548740 pada hari dan jam kerja,

dengan format menyebutkan : 1). nama lengkap, 2), status pekerjaan saat ini, 3).

informasi yang diperlukan.

Yogyakarta, 19 September 2023

GUBERNUR

YOGYAKARTA
DAERAH,

UHARSONO. M,Si

NtP. 19650512198602 1 002

c
*
0

:rl



LAMPIRAN : FORMAT SURAT LAMARAN (DIKETIK KOMPUTER) 

 

 

 ……...., ... September 2023 

 

Lampiran : 1 (satu berkas)     

Perihal     : Lamaran PPPK Tenaga Kesehatan 

 

Kepada Yth. 

Bapak Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta 

 

Dengan hormat,  

Saya yang bertandatangan dibawah ini : 

Nama   : ...........   

Tempat,tanggal lahir : ...........   

Pendidikan / Jurusan : ...........   

Alamat   : ...........   

Nomor HP  : ...........   

 

Dengan ini mengajukan permohonan kepada Bapak, dengan harapan dapat diterima 
menjadi PPPK Tenaga Kesehatan di lingkungan Pemerintah Daerah DIY pada 
jabatan ......... Sebagai bahan pertimbangan bersama ini kami sampaikan berkas lamaran 
dengan lampiran sebagai berikut : 

1. Scan asli KTP (Kartu Tanda Penduduk) atau Keterangan Pengganti KTP  

2. Scan asli Pas Foto   

3. Scan asli Ijazah dan Transkrip Nilai Akademik   

4. Scan asli Surat Pernyataan 

5. Scan asli Surat pengalaman kerja paling singkat 2 (dua) tahun 

6. Surat keterangan dokter dari dari dokter rumah sakit pemerintah/Puskesmas yang 
menerangkan jenis/tingkat dan derajat disabilitas serta Video Singkat keseharian 
(khusus bagi pelamar penyandang disabilitas) 

7. Dokumen STR (jika dipersyaratkan pada formasi dan kualifikasi pendidikan) 

 

 

Demikian kami sampaikan, atas perhatiannya saya ucapkan terima kasih. 

 

Hormat saya, 

 

ttd 

   

Nama pelamar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Materai 

10.000 



LAMPIRAN : FORMAT SURAT PERNYATAAN (DIKETIK KOMPUTER) 

 

 

SURAT PERNYATAAN  

 

  

Saya yang bertandatangan dibawah ini : 

Nama   :  ..... 

Tempat,tanggal lahir :  ..... 

No. KTP  :  ..... 

Alamat   :  ..... 

Nomor HP  :  ..... 

 

menyatakan bahwa saya : 

1. Setia dan taat kepada Pancasila, UUD 1945 dan Negara Kesatuan Republik 
Indonesia. 

2. Tidak pernah dipidana dengan pidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang 
sudah mempunyai kekuatan hukum tetap karena melakukan tindak pidana dengan 
pidana penjara 2 tahun atau lebih.  

3. Tidak pernah diberhentikan dengan hormat tidak atas permintaan sendiri atau 
diberhentikan tidak dengan hormat sebagai ASN/Anggota TNI/Polri/pegawai swasta. 

4. Tidak menjadi anggota atau pengurus partai politik atau terlibat politik praktis.   

 

Apabila dikemudian hari terdapat pernyataan saya yang tidak sesuai, saya bersedia untuk 
mempertanggungjawabkan sesuai peraturan yang berlaku. 

 

……...., .... September 2023 

 

Hormat saya, 

 

ttd 

   

Nama pelamar 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Materai 

10.000 



LAMPIRAN : FORMAT SURAT KETERANGAN PENGALAMAN BEKERJA  

(DIKETIK KOMPUTER) 

 

KOP INSTANSI 

 

____________________________________________________________________________ 

 

SURAT KETERANGAN PENGALAMAN BEKERJA 

 

  

Saya yang bertandatangan di bawah ini : 

Nama : ..... 

Jabatan   : .....  

 

menerangkan bahwa : 

Nama : ..... 

NIK : .....  

Pendidikan : ..... (jika D3/S1/S2 tuliskan prodinya) 

 

benar-benar bekerja di Instansi kami mulai ..... sampai ..... dengan jabatan/pekerjaan 
.........  

 

Demikian surat keterangan ini kami buat sebagai pesyaratan pendaftaran seleksi PPPK 
Formasi Tahun 2023. Apabila dikemudian hari terdapat pernyataan saya yang tidak 
sesuai, saya bersedia untuk mempertanggungjawabkan sesuai peraturan yang berlaku. 

 

……...., .... September 2023 

 

Yang Menerangkan, 

 

ttd 

   

Nama 

 

 

 

 

Cap 
Instansi 



FORMASI 

UMUM

FORMASI 

KHUSUS

1. AHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS ANAK 1 5 RS JIWA GHRASIA Profesi Dokter Spesialis

- Mencantumkan jenis spesialisasi

- Kualifikasi pendidikan relevan dengan tugas dan 

fungsi satuan kerja penempatan

STR Dokter Spesialis

2. AHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS ANESTESIOLOGI DAN TERAPI 

INTENSIF

1 5 RS JIWA GHRASIA Profesi Dokter Spesialis

- Mencantumkan jenis spesialisasi

- Kualifikasi pendidikan relevan dengan tugas dan 

fungsi satuan kerja penempatan

STR Dokter Spesialis

3. AHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS BEDAH 1 5 RS JIWA GHRASIA Profesi Dokter Spesialis

- Mencantumkan jenis spesialisasi

- Kualifikasi pendidikan relevan dengan tugas dan 

fungsi satuan kerja penempatan

STR Dokter Spesialis

4. AHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS KEDOKTERAN JIWA ATAU 

PSIKIATRI

2 5 RS JIWA GHRASIA Profesi Dokter Spesialis

- Mencantumkan jenis spesialisasi

- Kualifikasi pendidikan relevan dengan tugas dan 

fungsi satuan kerja penempatan

STR Dokter Spesialis

5. AHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS OBSTETRI DAN GINEKOLOGI 1 5 RS JIWA GHRASIA Profesi Dokter Spesialis

- Mencantumkan jenis spesialisasi

- Kualifikasi pendidikan relevan dengan tugas dan 

fungsi satuan kerja penempatan

STR Dokter Spesialis

6. AHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS PATOLOGI KLINIK 1 5 RS JIWA GHRASIA Profesi Dokter Spesialis

- Mencantumkan jenis spesialisasi

- Kualifikasi pendidikan relevan dengan tugas dan 

fungsi satuan kerja penempatan

STR Dokter Spesialis

7. AHLI MUDA - DOKTER SPESIALIS RADIOLOGI 2 5 RS JIWA GHRASIA Profesi Dokter Spesialis

- Mencantumkan jenis spesialisasi

- Kualifikasi pendidikan relevan dengan tugas dan 

fungsi satuan kerja penempatan

STR Dokter Spesialis

8. AHLI PERTAMA - APOTEKER 4 5 RS PARU RESPIRA YOGYAKARTA Profesi Apoteker STR Apoteker

9. AHLI PERTAMA - DOKTER 3 5 RS JIWA GHRASIA Profesi Dokter STR Dokter

10. AHLI PERTAMA - DOKTER 2 5 RS PARU RESPIRA YOGYAKARTA Profesi Dokter STR Dokter

11. AHLI PERTAMA - DOKTER GIGI 1 5 RS JIWA GHRASIA Profesi Dokter Gigi STR Dokter Gigi

LAMPIRAN : FORMASI TENAGA KESEHATAN

Kualifikasi Pendidikan Persyaratan STR

ALOKASI PPPK

MASA HUBUNGAN 

PERJANJIAN 

KERJA 

(TAHUN)

NO. JABATAN UNIT PENEMPATAN



FORMASI 

UMUM

FORMASI 

KHUSUS

Kualifikasi Pendidikan Persyaratan STR

ALOKASI PPPK

MASA HUBUNGAN 

PERJANJIAN 

KERJA 

(TAHUN)

NO. JABATAN UNIT PENEMPATAN

12. AHLI PERTAMA - ENTOMOLOG KESEHATAN 1 5 DINAS KESEHATAN DAERAH ISTIMEWA 

YOGYAKARTA

1. D4/Sarjana Terapan 

peminatan/jurusan/program studi konsentrasi 

Entomologi Kesehatan

2. D4/Sarjana Terapan 

peminatan/jurusan/program studi konsentrasi 

Kesehatan Lingkungan

STR Entomolog Kesehatan atau STR 

Sanitarian/Tenaga Sanitasi Lingkungan (terbit 

sebelum 16 Maret 2023)

1. S1 peminatan/jurusan/program studi 

konsentrasi Entomologi Kesehatan

2. S1 peminatan/jurusan/program studi 

konsentrasi Kesehatan Lingkungan

3. S1 Kesehatan Masyarakat/S1 Kesehatan 

Masyarakat Peminatan Lain

-

13. AHLI PERTAMA - FISIKAWAN MEDIS 1 5 RS PARU RESPIRA YOGYAKARTA 1. S1 Fisika Peminatan Fisika Medis

2. S1 Teknik Nuklir Peminatan Fisika Medis

-

14. AHLI PERTAMA - PEMBIMBING KESEHATAN KERJA 1 5 RS JIWA GHRASIA D4/Sarjana Terapan Kesehatan 

jurusan/peminatan/program studi/konsentrasi 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja

STR Pembimbing Kesehatan Kerja

1. S1 Kesehatan Masyarakat 

jurusan/peminatan/program studi/konsentrasi 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja

2. S1 Kesehatan Masyarakat 

jurusan/peminatan/program studi/konsentrasi lain

3. S1 Keselamatan dan Kesehatan Kerja

-

1 5 D4/Sarjana Terapan Kesehatan 

jurusan/peminatan/program studi/konsentrasi 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja

STR Pembimbing Kesehatan Kerja

1. S1 Kesehatan Masyarakat 

jurusan/peminatan/program studi/konsentrasi 

Keselamatan dan Kesehatan Kerja

2. S1 Kesehatan Masyarakat 

jurusan/peminatan/program studi/konsentrasi lain

3. S1 Keselamatan dan Kesehatan Kerja

-

RS PARU RESPIRA YOGYAKARTAAHLI PERTAMA - PEMBIMBING KESEHATAN KERJA15.



FORMASI 

UMUM

FORMASI 

KHUSUS

Kualifikasi Pendidikan Persyaratan STR

ALOKASI PPPK

MASA HUBUNGAN 

PERJANJIAN 

KERJA 

(TAHUN)

NO. JABATAN UNIT PENEMPATAN

16. AHLI PERTAMA - PERAWAT 2 7 5 RS JIWA GHRASIA 1. Profesi Ners

2. D4/Sarjana Terapan Keperawatan

STR Perawat

17. AHLI PERTAMA - PEREKAM MEDIS 1 
(FORMASI 

DISABILITAS)

1 5 RS JIWA GHRASIA 1. D4/Sarjana Terapan Rekam Medis dan 

Informasi Kesehatan

2. D4/Sarjana Terapan Rekam Medis

3. D4/Sarjana Terapan Manajemen Informasi 

Kesehatan

STR Perekam Medis dan Informasi Kesehatan

1 5 1. D4/Sarjana Terapan Rekam Medis dan 

Informasi Kesehatan

2. D4/Sarjana Terapan Rekam Medis

3. D4/Sarjana Terapan Manajemen Informasi 

Kesehatan

STR Perekam Medis dan Informasi Kesehatan

1. S1 Rekam Medis dan Informasi Kesehatan

2. S1 Rekam Medis

3. S1 Manajemen Informasi Kesehatan

-

19. AHLI PERTAMA - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 5 5 BALAI LABORATORIUM KESEHATAN DAN 

KALIBRASI DINKES DIY

1. D4/Sarjana Terapan Analis Kesehatan

2. D4/Sarjana Terapan 

peminatan/jurusan/program studi/konsentrasi 

Teknologi Laboratorium Medik

STR Ahli Teknologi Laboratorium Medik

1. S1 peminatan/jurusan/program studi 

konsentrasi Teknologi Laboratorium 

Kesehatan/Teknologi Laboratorium Medik

2. S1 Biologi

3. S1 Kimia

4. S1 Teknik Kimia

5. S1 Teknik Pangan

6. S1 Teknik Lingkungan

7. S1 Biomikia

8. S1 Biomedik

9. S1 Bioteknologi

10. S1 Mikrobiologi

-

20. AHLI PERTAMA - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 1 5 RS JIWA GHRASIA 1. D4/Sarjana Terapan Analis Kesehatan

2. D4/Sarjana Terapan 

peminatan/jurusan/program studi/konsentrasi 

Teknologi Laboratorium Medik

STR Ahli Teknologi Laboratorium Medik

18. AHLI PERTAMA - PEREKAM MEDIS RS PARU RESPIRA YOGYAKARTA



FORMASI 

UMUM

FORMASI 

KHUSUS

Kualifikasi Pendidikan Persyaratan STR

ALOKASI PPPK

MASA HUBUNGAN 

PERJANJIAN 

KERJA 

(TAHUN)

NO. JABATAN UNIT PENEMPATAN

1. S1 peminatan/jurusan/program studi 

konsentrasi Teknologi Laboratorium 

Kesehatan/Teknologi Laboratorium Medik

2. S1 Biologi

3. S1 Kimia

4. S1 Teknik Kimia

5. S1 Teknik Pangan

6. S1 Teknik Lingkungan

7. S1 Biomikia

8. S1 Biomedik

9. S1 Bioteknologi

10. S1 Mikrobiologi

-

21. AHLI PERTAMA - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 1 5 RS PARU RESPIRA YOGYAKARTA 1. D4/Sarjana Terapan Analis Kesehatan

2. D4/Sarjana Terapan 

peminatan/jurusan/program studi/konsentrasi 

Teknologi Laboratorium Medik

STR Ahli Teknologi Laboratorium Medik

1. S1 peminatan/jurusan/program studi 

konsentrasi Teknologi Laboratorium 

Kesehatan/Teknologi Laboratorium Medik

2. S1 Biologi

3. S1 Kimia

4. S1 Teknik Kimia

5. S1 Teknik Pangan

6. S1 Teknik Lingkungan

7. S1 Biomikia

8. S1 Biomedik

9. S1 Bioteknologi

10. S1 Mikrobiologi

-

22. AHLI PERTAMA - PSIKOLOGI KLINIS 1 5 RS JIWA GHRASIA S1 Psikologi yang lulus sebelum tanggal 4 

Oktober 2017 dan telah dikukuhkan sebagai 

Psikolog Klinis

-

23. AHLI PERTAMA - TEKNISI ELEKTROMEDIS 1 5 BALAI LABORATORIUM KESEHATAN DAN 

KALIBRASI DINKES DIY

1. D4/Sarjana Terapan Teknik Elektromedik

2. D4/Sarjana Terapan Teknologi Rekayasa 

Elektromedis

STR Elektromedis

24. AHLI PERTAMA - TEKNISI ELEKTROMEDIS 1 5 RS JIWA GHRASIA 1. D4/Sarjana Terapan Teknik Elektromedik

2. D4/Sarjana Terapan Teknologi Rekayasa 

Elektromedis

STR Elektromedis



FORMASI 

UMUM

FORMASI 

KHUSUS

Kualifikasi Pendidikan Persyaratan STR

ALOKASI PPPK

MASA HUBUNGAN 

PERJANJIAN 

KERJA 

(TAHUN)

NO. JABATAN UNIT PENEMPATAN

25. TERAMPIL - ASISTEN APOTEKER 4 5 RS PARU RESPIRA YOGYAKARTA D3 Farmasi STR Tenaga Teknis Kefarmasian

26. TERAMPIL - FISIOTERAPI 1 5 RS PARU RESPIRA YOGYAKARTA D3 Fisioterapi STR Fisioterapis

27. TERAMPIL - NUTRISIONIS 1 5 RS JIWA GHRASIA D3 Gizi STR Ahli Gizi

28. TERAMPIL - OKUPASI TERAPIS 1 5 RS JIWA GHRASIA D3 Okupasi Terapi STR Okupas Terapis

29. TERAMPIL - PERAWAT 1 5 BALAI LABORATORIUM KESEHATAN DAN 

KALIBRASI DINKES DIY

D3 Keperawatan STR Perawat

30. TERAMPIL - PERAWAT 3 26 5 RS JIWA GHRASIA D3 Keperawatan STR Perawat

31. TERAMPIL - PERAWAT 5 5 RS PARU RESPIRA YOGYAKARTA D3 Keperawatan STR Perawat

32. TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1
(FORMASI 

DISABILITAS)

1 5 RS JIWA GHRASIA 1. D3 Rekam Medis

2. D3 Rekam Medik dan Informasi Kesehatan

3. D3 Rekam Medis dan Informasi Kesehatan

4. D3 Perekam Medis Informasi Kesehatan

5. D3 Perekam Medik dan Informasi Kesehatan

6. D3 Perekam Medis dan Informasi Kesehatan

STR Perekam Medis dan Informasi Kesehatan

33. TERAMPIL - PEREKAM MEDIS 1 5 RS PARU RESPIRA YOGYAKARTA 1. D3 Rekam Medis

2. D3 Rekam Medik dan Informasi Kesehatan

3. D3 Rekam Medis dan Informasi Kesehatan

4. D3 Perekam Medis Informasi Kesehatan

5. D3 Perekam Medik dan Informasi Kesehatan

6. D3 Perekam Medis dan Informasi Kesehatan

STR Perekam Medis dan Informasi Kesehatan

34. TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 9 5 BALAI LABORATORIUM KESEHATAN DAN 

KALIBRASI DINKES DIY

1. D3 Analis Kesehatan

2. D3 Teknologi Laboratorium Medik

STR Ahli Teknologi Laboratorium Medik

1. D3 Kimia

2. D3 Analis Kimia

3. D3 Analis Farmasi dan Makanan

-

35. TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 2 5 RS JIWA GHRASIA 1. D3 Analis Kesehatan

2. D3 Teknologi Laboratorium Medik

STR Ahli Teknologi Laboratorium Medik

1. D3 Kimia

2. D3 Analis Kimia

3. D3 Analis Farmasi dan Makanan

-

36. TERAMPIL - PRANATA LABORATORIUM KESEHATAN 2 5 RS PARU RESPIRA YOGYAKARTA 1. D3 Analis Kesehatan

2. D3 Teknologi Laboratorium Medik

STR Ahli Teknologi Laboratorium Medik

1. D3 Kimia

2. D3 Analis Kimia

3. D3 Analis Farmasi dan Makanan

-



FORMASI 

UMUM

FORMASI 

KHUSUS

Kualifikasi Pendidikan Persyaratan STR

ALOKASI PPPK

MASA HUBUNGAN 

PERJANJIAN 

KERJA 

(TAHUN)

NO. JABATAN UNIT PENEMPATAN

37. TERAMPIL - RADIOGRAFER 1 5 RS PARU RESPIRA YOGYAKARTA 1. D3 Teknik Radiodiagnostik dan Radioterapi

2. D3 Radiodiagnostik dan Radioterapi

3. D3 Teknik Radiologi

4. D3 Radiologi

5. D3 Teknik Rontgen

STR Radiografer

38. TERAMPIL - TEKNISI ELEKTROMEDIS 1 5 BALAI LABORATORIUM KESEHATAN DAN 

KALIBRASI DINKES DIY

1. D3 Teknik Elektromedik

2. D3 Teknologi Elektromedis

STR Elektromedis

39. TERAMPIL - TEKNISI ELEKTROMEDIS 1 5 RS JIWA GHRASIA 1. D3 Teknik Elektromedik

2. D3 Teknologi Elektromedis

STR Elektromedis

20 84JUMLAH
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