50 Pertanyaan & Jawaban Wawancara CPNS 2017

Pertanyaan 1 - 10

1.Ceritakan tentang diri Anda!

Inilah pertanyaan yang sangat sering ditanyakan oleh pewawancara CPNS
pertama kali saat tes wawancara.

Ketika Anda diberikan pertanyaan ini, maka jawablah dengan secara
umum. Interviewer tidak ingin Anda menceritakan keseluruhan jalan hidup
Anda. Namun, jelaskan siapa nama Anda, Anda lulusan bidang apa, posisi
Anda dimana, dan apa keunggulan Anda dibandingkan yang lain.

Contoh Jawaban :

Hello sir, my name is Budi, | am a fresh graduate at English
department ofIndonesian University. Even though a fresh graduate, |
have experiences as privatefeacher for 3 years,
lecture assistant for about 2 years, and a leader of the biggestEnglish
club in my University. | am also an Internet Marketing expert so it is
quite useful for your product selling.

Halo Pak, nhama saya Budi, saya seorang yang baru saja lulus di jurusan
Bahasa Inggris Universitas Indonesia. Meskipun baru lulus, saya memiliki
pengalaman sebagai guru privat selama 3 tahun, Asisten Dosen selama 2
tahun, dan pemimpin klub Inggris terbesar di Universitas saya. Saya juga
seorang ahli Internet Marketing sehingga cukup berguna untuk menunjang
pekerjaan Anda Sebagai PNS Nantinya.

2. What About This government employees Interest You? (Bagaimana
Jabatan ini membuat Anda tertarik?)

Interviewer ingin mendengarkan jawaban Anda mengenai kenapa Anda
tertarik terhnadap Jabatan ini Jawab dengan kalimat yang singkat dan jelas.
Sekedar tips, disarankan bagi Anda untuk memberikan keyakinan bahwa

Anda tertarik karena mempunyai basic dan pengalaman yang mumpuni



dan kemampuan tambahan yang tidak kalah bagus. Sejatinya, interviewer
ingin menguji seberapa pantas Anda untuk memangku jabatan ini

Contoh Jawaban :

overment Employees is . one of m,¥ top choices a?q
come here because my experiences and interests are quite usefu

for this institution. | can teach the studentsand | can also handle the
task of marketing by internet. As | told before that Internet marketing
is one of my expertise.

Jabatan ini adalah salah satu pilihan teratas saya dan saya datang ke sini
karena pengalaman dan minat saya sangat berguna untuk institusi ini.
Saya bisa mengajar siswa dan saya juga dapat menangani tugas
pemasaran dengan intemet. Seperti yang saya katakan sebelumnya
bahwa pemasaran Internet adalah salah satu keahlian saya.

3. What Do You Know About Institution? (Apa yang Anda ketahui
tentang Institusi (Jabatan) ini?)

Pewawancara ingin mengetahui seberapa jauh kamu telah mengenal
tentang Institusi atau Jabatan ini. Anda dapat menjawabnya dengan
mencari tahu dari referensi yang tersedia, seperti website, koran,
majalah,teman, atau orang yang sudah bekerja di Instutusi Pemerintah
Tersebut tersebut.

Contoh Jawaban :

this Institution is one of the intesrest in Indonesia Goverment
because ....... etc

Institusi ini adalah salah satu Institusi yang penting di Indonesia karena dst

4. Why Do You Want To Work At Goverment Institution? (Mengapa
Anda ingin bekerja di Instansi Pemerintah (PNS) )



Contoh Jawaban :

It would bean privilege for me to work in Goverment Institution. as the
son of a nation who wants to serve, | found that my skills and
qualities are matching with the companies requirements. As a fresher
I am looking for a platform which will enhance my passion for
continuous learning. If given an opportunity, | will create value for

Goverment through my knowledge, hard work, and persistence. 1 will
try to give by best.

Ini akan menjadi kehormatan bagi saya untuk bekerja di Instansi
Pemerintah. Sebagai Putra/putri bangsa yang ingin mengabdi, saya
menemukan bahwa keterampilan dan kualitas saya sesuai dengan Instansi
Ini. Sebagai lulusan baru Saya mencari platform yang akan meningkatkan
semangat saya untuk terus belajar. Jika diberi kesempatan, saya akan
menciptakan nilai yang balk bagi Pemerintah Anda melalui pengetahuan
saya, kerja keras, dan ketekunan. Saya akan mencoba untuk memberikan
yang terbaik.

5. Why Did You Leave Your Previous Job? (Mengapa Anda
meninggalkan pekerjaan Anda sebelumnya (bagi yang sudah ada
pengalaman kerja sebelumnya?)

Seorang interviewer CPNS ingin mengetahui mengapa Anda meninggalkan
pekerjaan terakhir dan memilih bergabung menjadi Abdi Masyarakat.
Dalam hal ini, jelaskan bahwa passion anda adalah menjadi PNS dan anda
sudah lama mengidamkan ini .

Contoh Jawaban :

I dream big and this Institution is the solution for me. When | was a
leader in educational institute Of private teacher, | think that place
was not my own. | have to be bigger and smarter. So, I left my
position as a leader and decided to join Goverment Institution. Here, |
can reach the higher personal branding, the wider market, and the
great experiences of my work.

Saya memiliki mimpi besar, dan Institusi Ini adalah solusi bagi saya. Ketika
saya menjadi seorang pemimpin di lembaga pendidikan guru swasta, saya
berpikir bahwa tempat itu kurang cocok dengan diri saya. Saya harus lebih
besar dan lebih pintar. Jadi, saya meninggalkan posisi saya sebagai



pemimpin dan memutuskan untuk bergabung dengan lembaga pemerintah.
Di sini, saya bisa mencapai prestasi yang lebih tinggi, pasar yang lebih
luas, dan pengalaman besar dalam pekerjaan.

6. What Experience Do You Have In This Field ? (Pengalaman apa yang
Anda miliki dalam bidang ini)?

Bicaralah tentang hal spesifik yang berhubungan dengan posisi yang Anda
lamar. Jika Anda tidak memiliki pengalaman tertentu, carilah jawaban yang
setidaknya dapat menjadi pertimbangan pihak pewawancara. Berdasarkan
informasi yang anda peroleh, cari hubungan yang paling pas antara
pengalaman anda dan Instansi bersangkutan.

Tips aman : Agar jawaban tidak melebar tak berujung, mintalah kepada si
pewawancara untuk lebih spesifik dengan pertanyaannya, “Maksud

Bapak/IBy =i MEANANY 1 A58 RIERANSLACHS AR ARG JIRGAME Faiiy
menangkap bahasa tubuh dari si pewawancara untuk kemudian
mengutarakan jawaban anda, “saya pernah magang sebagai drafter 3D
Autucad pada saat Kerja Praktek di PT. Pembangunan Perumahan
(PT.PP), sehingga menurut saya hal tersebut akan sangat membantu saya
dalam bekerja sebagai arsitek di Instansi ini.”

7. What Motivates You? (Apa yang memotivasi Anda)?

Tidak perlu ragu atau takut untuk menjawab pertanyaan ini karena jawaban
Anda sangat tergantung pada latar belakang dan pengalaman hidupmu.
Intinya kamu perlu tahu apa yang kamu inginkan terhadap sebuah
pekerjaan. Jawaban yang paling aman dan baik untuk pertanyaan ini
adalah yang mengacu ke bidang Institusi Ini.

Cari informasi sebanyak-banyaknya tentang profil Instansi Pemerintah
tersebut sebelum tes interview. Misal anda melamar ke Institusi
Pemerintah bidang kesehatan, jawabannya adalah :

| have dreamed to work here since | was a child. | grow up knowing
that this Institution is a interest one. It gives more benefits for its



workers. It cares about the environment and the surroundings etc. |
really want to work here.

Saya telah bermimpi untuk bekerja di sini sejak kecil. Saya mengetahui
bahwa Institusi Pemerintah bidang kesehatan ini adalah salah satu institusi
yang paling penting dalam suatu negara. Institusi ini secara langsung
memberi manfaat bagi masyarakat.Institusi Kesehatan Ini peduli akan

kesehatan masyarakat dan lingkungan dst. Saya benar benar ingin bekerja
di sini.

8. Why Should We Hire You? (Mengapa kami pantas menerima Anda)?

Untuk menjawab pertanyaan ini Anda harus percaya diri, artinya Anda tidak
perlu ragu atau khawatir orang akan mencemooh Anda. Yang perlu Anda
katakan adalah Anda mengetahui dengan pasti tentang diri Anda sendiri.
Misalnya:

| believe that I’'m the best person for the | realize that there are many
otherpeople who have the ability to do this job. | also have that ability.
But | bring an additional quality that makes me the very best person
for the job, my attitude for excellence. Not just giving lip service to
excellence, but puttingevery part of myself into achieving it.

Saya percaya bahwa saya orang terbaik untuk Jabatan itu. Saya tahu ada
banyak orang yang memiliki kemampuan untuk melakukan pekerjaan ini.
Saya juga memiliki kemampuan itu. tapi saya memiliki kualitas lain yang
membuat saya memiliki kualitas terbaik untuk pekerjaan itu, yaitu sikap

KefeikiFReNIR: SNaeHk Rk A R3BYA ATIIGREIEAN BRIAHRORMEMAHRRARN

9. Are You Ready To Work Overtime? (Apa kah Anda bersedia bekerja
lembur?)

Jawab pertanyaan ini dengan singkat dan lugas.

Contoh Jawaban :

If it is necessary, | will work overtime. It is no problem at all for me.



Jika hal itu dibutuhkan, saya akan bekerja lembur. Hal ini tidak ada
masalah sama sekali bagi saya.

10.why want to be a civil servant when the salary is low ? (Mengapa
mau jadi Pegawai Negeri padahal gajinya rendah)?

Inilan pertanyaan yang cukup sering diajukan saat wawancara
CPNS.Jangan sampai salah menjawab,pertanyaan ini dihubungkan
dengan mimpi dan cita-cita kita, dan bukan berdasarkan kebutuhan sehari-
hari.Yang menjadi acuan bukan gaji tetapi Pengabdian:
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Halo Pak, nama saya Budi, saya seorang yang baru saja lulus di jurusan Bahasa Inggris Universitas
Indonesia. Meskipun baru lulus, saya memiliki pengalaman sebagai guru privat selama 3 tahun,
Asisten Dosen selama 2 tahun, dan pemimpin klub Inggris terbesar di Universitas saya. Saya juga
seorang ahli Internet Marketing sehingga cukup berguna untuk menunjang pekerjaan Anda Sebagai
PNS Nantinya.

2. What About This government employees Interest You? (Bagaimana Jabatan ini membuat Anda
tertarik?)

Interviewer ingin mendengarkan jawaban Anda mengenai kenapa Anda tertarik terhadap Jabatan ini
Jawab dengan kalimat yang singkat dan jelas. Sekedar tips, disarankan bagi Anda untuk memberikan
keyakinan bahwa Anda tertarik karena mempunyai basic dan pengalaman yang mumpuni dan
kemampuan tambahan yang tidak kalah bagus. Sejatinya, interviewer ingin menguji seberapa pantas
Anda untuk memangku jabatan ini
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Goverment Employees is one of my top choices and | come here because my experiences and
interests are quite useful for this institution. | can teach the studentsand | can also handle the task of
marketing by internet. As | told before that Internet marketing is one of my expertise.

Jabatan ini adalah salah satu pilihan teratas saya dan saya datang ke sini karena pengalaman dan
mﬁﬁat saya sangat lsoerguna urﬁ’tumnst?tus?fnf. gayaat;]lsa eng%agglswa dan sayaﬁugg c!apat

menangani tugas pemasaran dengan internet. Seperti yang saya katakan sebelumnya bahwa
pemasaran Internet adalah salah satu keahlian saya.

3. What Do You Know About Institution? (Apa yang Anda ketahui tentang Institusi (Jabatan) ini?)

Pewawancara ingin mengetahui seberapa jauh kamu telah mengenal tentang Institusi atau Jabatan

ini. Anda dapat menjawabnya dengan mencari tahu dari referensi yang tersedia, seperti website,
koran, majalah,teman, atau orang yang sudah bekerja di Instutusi Pemerintah Tersebut tersebut.



Contoh Jawaban :
this Institution is one of the intesrest in Indonesia Goverment because ....... etc

Institusi ini adalah salah satu Institusi yang penting di Indonesia karena dst

4. Why Do You Want To Work At Goverment Institution? (Mengapa Anda ingin bekerja di Instansi
Pemerintah (PNS) )

Contoh Jawaban :

It would bean privilege for me to work in Goverment Institution. as the son of a nation who wants to
serve, | found that my skills and qualities are matching with the companies requirements. As a
fresher | am looking for a platform which will enhance my passion for continuous learning. If given
an opportunity, | will create value for Goverment through my knowledge, hard work, and
persistence. 1 will try to give by best.

Ini akan menjadi kehormatan bagi saya untuk bekerja di Instansi Pemerintah. Sebagai Putra/putri
bangsa yang ingin mengabdi, saya menemukan bahwa keterampilan dan kualitas saya sesuai dengan
Instansi Ini. Sebagai lulusan baru Saya mencari platform yang akan meningkatkan semangat saya
untuk terus belajar. Jika diberi kesempatan, saya akan menciptakan nilai yang balk bagi Pemerintah
Anda melalui pengetahuan saya, kerja keras, dan ketekunan. Saya akan mencoba untuk memberikan
yang terbaik.

5. Why Did You Leave Your Previous Job? (Menﬁapa Anda meninggalkan pekerjaan Anda
sebelumnya (bagi yang sudah ada pengalaman kerja sebel umnya%%



Seorang interviewer CPNS ingin mengetahui mengapa Anda meninggalkan pekerjaan terakhir dan
memilih bergabung menjadi Abdi Masyarakat. Dalam hal ini, jelaskan bahwa passion anda adalah
menjadi PNS dan anda sudah lama mengidamkan ini .

Contoh Jawaban :

| dream big and this Institution is the solution for me. When | was a leader in educational institute Of
private teacher, | think that place was not my own. | have to be bigger and smarter. So, | left my
position as a leader and decided to join Goverment Institution. Here, | can reach the higher personal
branding, the wider market, and the great experiences of my work.

Saya memiliki mimpi besar, dan Institusi Ini adalah solusi bagi saya. Ketika saya menjadi seorang
pemimpin di lembaga pendidikan guru swasta, saya berpikir bahwa tempat itu kurang cocok dengan
diri saya. Saya harus lebih besar dan lebih pintar. Jadi, saya meninggalkan posisi saya sebagai
pemimpin dan memutuskan untuk bergabung dengan lembaga pemerintah. Di sini, saya bisa
mencapai prestasi yang lebih tinggi, pasar yang lebih luas, dan pengalaman besar dalam pekerjaan.

6. What Experience Do You Have In This Field ? (Pengalaman apa yang Anda miliki dalam bidang ini)?

Bicaralah tentang hal spesifik yang berhubungan dengan posisi yang Anda lamar. Jika Anda tidak
memiliki pengalaman tertentu, carilah jawaban yang setidaknya dapat menjadi pertimbangan pihak
pewawancara. Berdasarkan informasi yang anda peroleh, cari hubungan yang paling pas antara
pengalaman anda dan Instansi bersangkutan.

Tips aman : Agar jawaban tidak melebar tak berujung, mintalah kepada si pewawancara untuk lebih
spesifik dengan pertanyaannya, “Maksud Bapak/lbu secara menyeluruh atau bidang tertentu yang
menarik minat Bapak/Ibu?”. Cara lain yang dapat ditempuh adalah langsung mencoba menangkap
bahasa tubuh dari si pewawancara untuk kemudian mengutarakan jawaban anda, “saya pernah

magang sebagai drafter 3D Autucad pada saat Kerja Praktek di PT. Pembangunan Perumahan



(PT.PP), sehingga menurut saya hal tersebut akan sangat membantu saya dalam bekerja sebagai
arsitek di Instansi ini.”

7. What Motivates You? (Apa yang memotivasi Anda)?

Tidak perlu ragu atau takut untuk menjawab pertanyaan ini karena jawaban Anda sangat tergantung
pada latar belakang dan pengalaman hidupmu. Intinya kamu perlu tahu apa yang kamu inginkan
terhadap sebuah pekerjaan. Jawaban yang paling aman dan baik untuk pertanyaan ini adalah yang
mengacu ke bidang Institusi Ini.

Cari informasi sebanyak-banyaknya tentang profil Instansi Pemerintah tersebut sebelum tes
interview. Misal anda melamar ke Institusi Pemerintah bidang kesehatan, jawabannya adalah :

| have dreamed to work here since | was a child. | grow up knowing that this Institution is a interest
one. It gives more benefits for its workers. It cares about the environment and the surroundings etc.
| really want to work here.

Saya telah bermimpi untuk bekerja di sini sejak kecil. Saya mengetahui bahwa Institusi Pemerintah
bidang kesehatan ini adalah salah satu institusi yang paling penting dalam suatu negara. Institusi ini
secara langsung memberi manfaat bagi masyarakat.Institusi Kesehatan Ini peduli akan kesehatan
masyarakat dan lingkungan dst. Saya benar benar ingin bekerja di sini.

8. Why Should We Hire You? (Mengapa kami pantas menerima Anda)?

Untuk menjawab pertanyaan ini Anda harus percaya diri, artinya Anda tidak perlu ragu atau khawatir
orang akan mencemooh Anda. Yang perlu Anda katakan adalah Anda mengetahui dengan pasti
tentang diri Anda sendiri. Misalnya:



| believe that I’'m the best person for the | realize that there are many otherpeople who have the
ability to do this job. | also have that ability. But | bring an additional quality that makes me the very
best person for the job, my attitude for excellence. Not just giving lip service to excellence, but
puttingevery part of myself into achieving it.

Saya percaya bahwa saya orang terbaik untuk Jabatan itu. Saya tahu ada banyak orang yang memiliki
kemampuan untuk melakukan pekerjaan ini. Saya juga memiliki kemampuan itu. tapi saya memiliki
kualitas lain yang membuat saya memiliki kualitas terbaik untuk pekerjaan itu, yaitu sikap untuk
menjadi unggul. Bukan hanya memberikan pelayanan untuk sebuah kelebihan, tetapi menempatkan
setiap bagian dari diri untuk mencapainya.

9. Are You Ready To Work Overtime? (Apa kah Anda bersedia bekerja lembur?)

Jawab pertanyaan ini dengan singkat dan lugas.

Contoh Jawaban :

If it is necessary, | will work overtime. It is no problem at all for me.

Jika hal itu dibutuhkan, saya akan bekerja lembur. Hal ini tidak ada masalah sama sekali bagi saya.

10.why want to be a civil servant when the salary is low ? (Mengapa mau jadi Pegawai Negeri
padahal gajinya rendah)?

Inilah pertanyaan yang cukup sering diajukan saat wawancara CPNS.Jangan sampai salah
menjawab,pertanyaan ini dihubungkan dengan mimpi dan cita-cita kita, dan bukan berdasarkan

kebutuhan sehari-hari.Yang menjadi acuan bukan gaji tetapi Pengabdian:






